
 

173 rue des Industries, Montmagny, Québec, G5V 4G2 
 

Opérateurs/opératrices de machines d'autres produits métalliques –  
Autre titre du poste : Préposé-Clutch 
 
Fonctions principales au poste :  

 Appliquer rigoureusement les procédures de santé et de sécurité de la machinerie et de son 
environnement; 

 Appliquer rigoureusement les procédures d’assurance de la qualité et instructions de travail de sa 
fonction; 

 Installer et ajuster des outillages sécuritaires et de qualité; 
 Effectuer les départs de production; 
 Effectuer certaines tâches de triage et réparation de ressorts (au besoin); 
 Produire un taux de pièces conformes au taux de production établi selon les méthodes de 

productions prévues; 
 Respecter les spécifications de tolérance et effectuer les contrôles de la qualité sans erreurs, 

selon les intervalles prescrits (tests qualité); 
 Solutionner les problèmes dans sa production et rechercher l’amélioration dans les méthodes de 

travail; 
 Nettoyer la machinerie et effectuer l’entretien préventif de base; 
 Encadrer et/ou former les préposés-clutch en relation avec son travail dans l’unité; 
 Effectuer les changements de bobine de fil; 
 Ajuster la machinerie pour assurer une production respectant les spécifications du dessin et de la 

recette de fabrication; 
 Ajuster le four selon le requis client; 
 Choisir, inspecter visuellement les pièces en utilisant les outils mise en place (jauge, shadow); 
 Ajuster la machinerie selon les spécifications requises – machine d’assemblage. 

 
Conditions d’emploi : 

 Type de poste : Permanent à temps plein 40 heures par semaine 
 Différents horaires 

o Jour : 7h à 15h (8 heures) 
o Soir : 15h à 1h (10 heures) 

 Possibilité d’horaire condensé (quart de jour) 
o Lundi au jeudi : 5h à 15h ou 6h15 à 15h 
o Vendredi : 6h15 à 11h15 

 Date d’entrée en fonction : dès que possible 
 Vacances : 2 semaines 

 
Langue de travail : Français ou anglais 
 
Salaire : 

 Taux d’horaire : 25,84 $/h  
 

Compétences requises :   
 Diplôme d’études secondaires (DES) ou l’équivalent en expérience 
 Réussite des tests correspondant au profil d’emploi 

 
Connaissances et aptitudes recherchées : 

 Rapidité d’exécution 
 Bonne dextérité manuelle 
 Maîtrise de soi – être capable de travailler sous pression et demeurer calme 
 Avoir de la polyvalence pour s’adapter à différentes tâches 
 Faire preuve d’autonomie 
 Collaboration et travail d’équipe 
 Sécurité et propreté 
 Engagé 
 Respectueux 
 Agile 
 Orienté client 

 
Régime d’avantages sociaux : 

 Programmes d’aide aux employés (PAE) 
 Assurance invalidité (à long terme seulement) 
 Assurance dentaire 
 REER collectif  
 Deux jours de congés mobiles 
 Prime fidélité jusqu’à 2 500 $ 

 
Coordonnées pour postuler : 

 Courriel : recrutement.ressortsliberte@gmail.com 


