Kruger Energie, fondée en 2004, développe et exploite des projets d’énergie renouvelable a travers
I’Amérique du Nord. Avec 42 sites de production totalisant 542 MW de puissance installée, [’entreprise
est un acteur important du secteur de [’énergie verte. Son siége social est situé a Montréal.

Le projet éolien Saint-Paul-de-Montminy s’inscrit dans cette vision en contribuant aux besoins
énergétiques du Québec et a la réduction des émissions de GES. Présentement au stage de
construction, son développement se poursuit en collaboration avec les communautés locales, dans le
respect des exigences environnementales et réglementaires.

Il s’agit d’une poste de Technicien éolien a Saint-Paul-de-Montminy. Un nouveau site de 28 éoliennes.
Date d’entrée en vigueur : dés que possible

Poste disponible et horaire : 40h semaine du lundi au vendredi, 7h a 15h30

Salaire : a discuter

Nous recherchons activement un technicien(ne) de centrale électrique éolienne pour le Parc éolien
Saint-Paul-de-Montminy qui est présentement en construction. Le poste est aussi appelé a supporter
notre centrale hydroélectrique de Hydro Bromptonville LP ainsi que les parcs éoliens Montérégie et Des
Cultures.

Le technicien de centrale électrique éolienne releve directement de la Superviseure des opérations au
Québec.

RESPONSABILITES

e Supporter 'équipe de projets majeurs dans la construction du parc éolien.

e Exploiter et entretenir les équipements des sous-stations électriques des centrales éoliennes,
ainsi que la centrale hydroélectrique au besoin.

o Effectuer le remplacement des composantes mécaniques, électriques, hydrauliques et de
controle, selon les spécifications du manufacturier.

e Effectuer les inspections, maintenance corrective, préventive et prédictive des centrales afin de
maintenir un niveau de classe mondiale.

e Utiliser les bonnes pratiques de maintenance au sein du systeme de gestion de la maintenance
par ordinateur (GMAOQ).

e Maintenir un registre des arréts de production non-planifiée au sein du systéme de gestion des
actifs (PF-Drive).

e Supporter les opérations selon la rotation sur appel.

e Supporter les opérations dans le remplacement de composantes majeures avec le
manufacturier.

e Seconformer atous les programmes de santé et de sécurité environnementale relatifs a la
sécurité des travailleurs et de 'employeur.

e Assister la superviseure dans la mise a niveau des procédures et instructions de travail
spécifique aux sites.

e Assister et participer aux visites sur les lieux des employés, des partenaires et du grand public
(organiser des visites, accompagner les visiteurs, assurer la sécurité des visiteurs, etc.).

e Aider aux taches liées aux biens des propriétaires fonciers ou a des questions connexes selon
les directives.

FORMATION GENERALE
e Dipléme en électromécanique ou formation équivalente.
COMPETENCES ET HABILETES

o Capacité a monter réguliecrement sur des tours de 100 metres de haut pour effectuer des
travaux dans la nacelle et le moyeu.

e Capacité a soulever fréquemment des objets pesants entre 1 et 60 livres et a soulever
occasionnellement des articles pesant jusqu'a 100 livres.

e Connaissances en informatique : Suite Office (Word, Excel, Powerpoint)

e Connaissance en systéme de maintenance et utilisation du GMAO.

e Capacité a interpréter et a suivre diverses directives fournies sous forme écrite, orale, ou sous
forme de diagramme ou de programme.

e Posséder des compétences en rédaction pour satisfaire aux obligations de rendre des
comptes.

e Disposition a travailler selon un horaire, a faire des heures supplémentaires, et a travailler les
jours fériés, les fins de semaine, sur demande et sur court préavis.

e Capacité a travailler dans des conditions météorologiques extrémement défavorables.

e Capacité a travailler avec des tensions faibles et moyennes et a proximité de haute tension.

e Connaissance de 'entretien et du matériel de vérification électronique. (C.-a-d. multimetre, clé
dynamomeétrique hydraulique, alignement et divers outils manuels et électriques.)

Envoyer votre CV a rebecca.adjel@kruger.com




