Assistant(e)-gérant(e) de troupeau - 150

Entrée en fonction : 8 octobre 2026
Entrée en fonction : dés que possible

Le Centre d’emploi agricole recherche un(e) assistant(e)-gérant(e) de troupeau pour une entreprise située a Montmagny.

Joignez-vous a une entreprise familiale performante et en croissance, comptant 115 vaches, aménagée en stabulation libre et
équipée d’un systeme de traite robotisée. Vous aurez 'occasion de jouer un réle clé dans la gestion du troupeau et de contribuer
concrétement aux activités de la ferme.

Vous serez le bras droit d’un propriétaire trées humain, qui aime transmettre ses connaissances et prendre le temps d’expliquer.
Ouvert aux idées et aux initiatives, il souhaite déléguer des responsabilités selon vos intéréts et votre expérience. Vous travaillerez
également en collaboration avec ses enfants et une équipe qui vient préter main-forte a temps partiel a Uoccasion.

Votre quotidien a la ferme

-S’occuper du robot de traite et assurer son bon fonctionnement au quotidien;

-Veiller a lalimentation des animaux;

-S’occuper des veaux et assurer les soins nécessaires ;

-Effectuer les traitements nécessaires aux animaux;

-Participer a la régie du troupeau selon son expérience et son aisance;

-Participer aux choix de taureaux;

-Effectuer la médecine préventive du troupeau;

-Faire les enregistrements et assurer les suivis nécessaires;

-Effectuer les suivis avec Proaction;

-Développer vos compétences dans l'utilisation du logiciel du robot de traite DelPro et/ou du DSA.

Profil recherché

-Formation en production laitiére, en gestion d’entreprise agricole ou dans un autre domaine pertinent en agriculture;
-Expérience en production laitiere, un atout;

-Facilité d’apprentissage et capacité a développer de nouvelles compétences;

-Sens des responsabilités, autonomie et débrouillardise;

-Minutie, rigueur et souci du travail bien fait;

-Bonne capacité d’adaptation et sens de l'organisation;

-Bonne capacité a communiquer et a travailler en équipe;

-Bonne gestion des priorités;

-Permis de conduire valide.

Conditions de travail

-Salaire a partir de 22 $/h, ajusté selon Uexpérience et les responsabilités assumées;

-Horaire de 5 jours par semaine, avec une fin de semaine travaillée sur deux ou sur trois, selon la période de ’'année;
-40 a 50 heures par semaine;

-Horaire quotidien flexible, selon les besoins de la ferme et les préférences de la personne embauchée;
-Equipements de protection fournis.

Vous souhaitez évoluer dans un environnement ou vous pourrez apprendre, prendre des responsabilités et contribuer activement
a la gestion du troupeau? Cette entreprise vous offre 'occasion de développer vos compétences tout en travaillant avec une
équipe familiale et un propriétaire ouvert a vos idées et a votre initiative.

Nous serions heureux de vous rencontrer!

Pour postuler : ceachaudiereappalachesa.upa.qc.ca



